REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO
] PREZESA ZARZADU ]
i SPOLKI GEOTERMIA - CZARNKOW
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z SIEDZIBA W CZARNKOWIE

Niniejszy regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

spofki

Geotermia - Czarnkdw spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba

w Czarnkowie (zwanej dalej: ,,Spotka”).
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Ogtoszenie konkursu i tryb sktadania ofert.

Konkurs ogtasza Rada Nadzorcza Spofki.

Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza Spofki.

Ogtoszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa

Zarzadu Spofki zostanie zamieszczone na stronie internetowej Spétki, pod adresem

www.geotermiaczarnkow.pl, w siedzibie Spétki, oraz na stronach internetowych BIP

(Biuletynu Informacji Publicznej) Urzedu Miasta Czarnkdw.

Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest ziozenie zgtoszenia konkursowego pod

adresem siedziby Spotki: os. Parkowe 27, 64-700 Czarnkow, osobiscie lub listownie,

w zamknietej kopercie, z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu

Geotermia — Czarnkdw w Czarnkowie — nie otwierac przed datg 17 marca 2025 r., godz.

10.00”. Zgtoszenia do konkursu nalezy sktada¢ w terminie do dnia 17 marca 2025 r.

do godz. 9.45. O ziozeniu zgtoszenia w terminie, decyduje chwila wptywu do siedziby

Spoétki. Dokumenty dostarczone lub odebrane po wskazanym w zdaniu poprzednim

terminie nie bedg rozpatrywane.

Zgtoszenie winno zawierac:

a) kwestionariusz osobowy — wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu,

b) dokumenty i os$wiadczenia wskazane szczegétowo w Ogtoszeniu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.

6. Kandydat ma mozliwos¢ uzyskiwania informacji o Spdtce osobiscie do dnia uptywu
terminu sktadania zgtoszen, w siedzibie Spotki i zapoznawaé sie z materiatami, ktére
obejmuja:

a) umowe Spdiki,

b) aktualny odpis z Rejestru Przedsiebiorcow KRS,

c) sprawozdanie finansowe Spotki,

d) sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spotki,

e) wnioski taryfowe Spotki sktadane w ostatnim postepowaniu taryfowym i decyzje
o zatwierdzeniu taryf obowigzujgcych w okresie postepowania konkursowego,

z zastrzezeniem ewentualnej tajemnicy przedsiebiorstwa i innych przepiséw o ochronie danych
osobowych i informacji niejawnych.
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Wymagania dla kandydatow przystepujacych do konkursu.

Kandydatem na cztonka Zarzadu Spoétki moze by¢ osoba, ktdra spetnia tacznie
nastepujace wymogi:
i. posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie odrebnych przepiséw,



posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej
na wtasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
na witasny rachunek,

spetnia inne niz wymienione w pkt i-iii wymogi okreslone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego w spétkach handlowych.

Kandydatem na cztonka Zarzadu Spétki nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej
jeden z ponizszych warunkow:

petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacej partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

jej aktywnosS¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec
dziatalnosci spoiki.

Kandydat na cztonka Zarzadu, poza spetnieniem wymogéw formalnych okreslonych
w pkt. 1i 2, winien:
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2.
a)
b)
C)

znac¢ zasady funkcjonowania i zarzadzania spotkg prawa handlowego oraz
zasady nadzoru wiascicielskiego,

posiada¢ odpowiednie doswiadczenie w zakresie niezbednym do petnienia
funkcji cztonka Zarzadu spotki zarzadzajacej elementami infrastruktury
krytycznej w szczegdlnosci: doswiadczenie wynikajgce z zajmowania stanowisk
menadzerskich w przedsiebiorstwach o profilu energetycznym, znajomos¢
zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow;
posiada¢ wiedze w zakresie zagadnien  ekonomiczno-prawnych,
administracyjnych, w tym przepiséw ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy
0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, ustawy Prawo energetyczne
oraz ustawy Prawo ochrony $rodowiska i innych przepiséw prawa zwigzanych
z dziatalnoscig Spotki.

Wymagania dla kandydatow przystepujacych do konkursu.

Po uptywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Rada Nadzorcza dokonuje
formalnej i merytorycznej oceny ztozonych zgtoszen.

Odrzuceniu podlega zgtoszenie, ktora:

zawiera niekompletne dokumenty wymienione w pkt. I ust. 5 lit. b),

wptynie po terminie wyznaczonym do sktadania ofert,

pochodzi od kandydata niespetniajgcego warunkéw okreslonych w niniejszym
Regulaminie,



IV.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zadania od kandydatéw dodatkowych
informacji i dokumentow okreslajgc termin ich dostarczenia.

Faza wstepna konkursu odbywa sie bez udziatu kandydatéw i polega na sprawdzeniu
spetnienia przez kandydatow wymagan formalnych okreslonych w pkt. IT ust. 1 2.

Rozmowy kwalifikacyjne — faza wiasciwa.

Faza wtasciwa, do ktdrej zakwalifikowani zostajg kandydaci spetniajgcy wskazane powyzej
wymagania formalne, obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ocene kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego oraz ostateczng ocene kandydatéw i ustalenia wynikow
postepowania konkursowego.

1.

a)
b)

C)

Rada Nadzorcza telefonicznie oraz za posrednictwem poczty elektronicznej zawiadamia
wybranych kandydatéow o zakwalifikowaniu do dalszego etapu konkursu co najmniej
Z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem.

W rozmowach kwalifikacyjnych oprécz cztonkéw Rady Nadzorczej moga wzigé udziat
przedstawiciele wiekszo$ciowego Wspdlnika Spotki.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej Rada Nadzorcza oceni kwalifikacje, wiedze
i predyspozycje kandydata do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu Spotki,
a w szczegdlnosci:

wiedze o dziatalnosci i zakresie $wiadczonych przez Spétke ustug,

znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

znajomos$¢ funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek komunalnych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomosc¢ zasad
nadzoru wtascicielskiego i ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby zarzadzajgce i cztonkéw organdw zarzadzajgcych gminnych spétek handlowych,
kwalifikacje, doswiadczenie i osiggniecia zawodowe przydatne do wykonywania funkcji
Prezesa Zarzadu Spofki,

umiejetno$¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia i koncepcji zarzadzania i rozwoju
Spdtki, mozliwosci finansowania przedsiewzie¢ ze zrédet zewnetrznych,

koncepcje zarzadzania i rozwoju Spotki.

Ocena wiedzy i predyspozycji kandydata, koncepcji zarzadzania Spdtka oraz kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego bedzie dokonywana indywidualnie przez kazdego cztonka
Rady Nadzorczej, ktory dokona oceny kazdej kandydatury w  skali
1-10.

Informacja o wynikach konkursu z podaniem imienia i nazwiska wybranego kandydata
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Spétki oraz na stronie internetowej BIP
(Biuletynu Informacji Publicznej) Urzedu Miasta Czarnkdw.

Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spétka. Koszty uzyskania dokumentéw
i swego udziatu w postepowaniu konkursowym ponosi kandydat.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do odwotania, uniewaznienia lub zmiany
warunkéw postepowania konkursowego bez podania przyczyny.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu konkursu na stanowisko
Prezesa Zarzadu Geotermia - Czarnkow sp. z 0. 0. w Czarnkowie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
Imi€ (iMioN@) | NAZWISKO.......ccueieiiieeiee st nneee e
(] {o g F= T o 4ol 1Y A
Data i MiejsCe UrOdzZENIa ..........cceeiiieeieie et e e
ODYWALEISTWO ...
Miejsce zamieszkania (adres do korespondencii, nr tel., adres a-mail).

. Wyksztatcenie (nazwa szkoly i rok jej ukoficzenia, zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy).

. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych
pracodawcéw i zajmowane stanowiska).

Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-5 sg zgodne z dowodem osobistym o serii i nr
.......................... WYdanym — Przez........cccccccccevieeeiieeesiieeesineesieeesseennneeeeee. {UD iNNYM
dokumentem potwierdzajgcym tozsamos¢

miejscowosc i data podpis kandydata



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest spotka
Geotermia - Czarnkdw spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Czarnkowie
(os. Parkowe 27, 64-700 Czarnkdéw).

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych. Mogg sie Pafstwo z nim
skontaktowa¢ pod adresem: Geotermia - Czarnkdéw Sp. z 0.0. z siedzibg w Czarnkowie,
0s. Parkowe 27, 64-700 Czarnkow.

Cel i podstawy przetwarzania

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
prezesa zarzadu spotki na podstawie art. 6 ust 1 lit. b RODO, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne (art. ust 1 lit. a RODO).

Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto, mogg by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi
spotka zawarta umowe na Swiadczenie ustug serwisowych dla systeméw informatycznych
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
do czasu jego zakonczenia. Po jego zakonczeniu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone
(po uptywie 3 miesiecy) badz odestane kandydatom, o ile umieszczg w aplikacji prosbe
0 ich odestanie.

Prawa osob, ktorych dane dotycza

Majq Panistwo prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- usuniecia danych osobowych;

- wniesienia skargi do Prezesa UODO. Adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale nie podanie danych spowoduje
brak mozliwosci wziecia udziatu w konkursie. Paristwa dane nie bedg przetwarzane w sposdéb
zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania tzn. zadne decyzje wywotujgce wobec
osoby skutki prawne lub w podobny sposdb na nig istotnie wptywajgce nie bedg oparte
wytacznie na automatycznym przetwarzaniu danych osobowych i nie wigzg sie z taka
automatycznie podejmowang decyzjg



